{%9 gEEcFI}IE.lA-I:II?Z“A\S COORDINACION GENERAL DE
e RECURSOS HUMANOS
TRANSFORMA  COPERN0 DECHARS
“2025, Ao de Rosario Castellanos Figueroa” 0
Oficio No. SF/CGRH/ 12025.
20 de marzo de 2025.
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas;
Atencion a los folios SIGI: SF0120250204469 y SF0120250300368.
. Asunto: Despacho-de opimidntécnica.
Angélica Guadalupe Altuzar Constantino. i . DE S
/f-\ Directora General del Consejo Estatal para las | T ,
S Culturas y las Artes de Chiapas. VLl 97 MAR 2075 e
Blvd. Angel Albino Corzo # 2151, Col. San Roque. O B AL
_Ciudad.

En atencién a su Oficio No. CONECULTA/DG/UAA/0139/2025 anexo al presente, me permito

enviar a usted, copia de la Opinién Técnica No. SF/ICGRH/DEO/0070/2025, en el que se emite la

“Estructura organica y plantilla de plazas para el ejercicio fiscal 2025, asi como la actualizacién de

las actividades del personal de ese organismo, lo anterior para los efectos presupuestales, legales
'y administrativos correspondientes.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS

‘ SECRETARA DE FINANZAS (S:ECREI;ANTA gE FINANZAS
& N .COORDINACION GENERAL
QP Aentamente DE RECURSOS HUMANQS
P e < / R D
C —/ g"’-zam;%zuzs
s

R m— / e . COORDINACION GENERAL DE { DES ?ACH ADO
Maria Guadalupe Coutifio Morales RECURSOS HUMANOS
Coordinadora General de Recursos Humanos

Manuel Francisco Antonio Pariente Gavito.- Secretario de Finanzas.-para su superior conocimiento.-Edificio.
Juan José Abarca Pérez.- Subsecretario de Egresos.- Secretaria de Finanzas.- Para su conocimiento.- Edificio.
Lorena Sanchez Megchun.- Jefa de la Unidad de Apoyo Administrativo.- Consejo Estatal para las Culturas y las Artes de Chiapas.- Bivd. Angel Albino Corzo # 2151, Col.
San Roque.- Mismo fin.- Ciudad
Liliana Santiago Montoya.- Directora de Presupuesto del Gasto Institucional.- Secretaria de Finanzas.- Mismo fin. Edificio.
Deyanira Molina Narvéez.- Directora de Estructuras Orgénicas.- Secretaria de Finanzas.- Mismo fin.- Edificio.
Robefto Trinidad Manzo.- Director de Administracién de Personal.- Secretaria de Finanzas.- Mismo fin.- Edificio.
Lorena Guadalupe Luna Anlehu.- Directora de Obligaciones Fiscales y Retenciones.- Secretaria de Finanzas.- Mismo fin.- Edificio.
Susana Lépez Nandayapa.- Directora de Evaluacién y Formacién.- Secretaria de Finanzas.- Mismo fin.- Edificio.
Archivo/Minutario
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Secretaria de Finanzas Opinién Técnica No. SFICGRH/DEO/0070/2025

1. Disposiciones legales.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 32 fraccion XXXV de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas; 13
fraccion LXXXI, 35 fraccién VIII, 41 fraccion XXXVII y 79 fraccion VIl del Reglamento Interior de la Secretaria y 382 del Codigo de la Hacienda Publica para
el Estado de Chiapas vigentes, la Secretaria de Finanzas es responsable de dictaminar la creacién y modificacion de estructuras organicas y plantilla de
plazas de proyectos institucionales y de inversién, de los Organismos Publicos del Poder Ejecutivo y al articulo 2 de los Lineamientos Generales que regulan
los movimientos de estructuras organicas y plantilla de plazas.de la Administracién Publica Estatal.

2. Justificacion general.

Con el propdsito de contar con la estructura organica y plantilla de plazas actualizadas al inicio del ejercicio fiscal 2025; resulta necesario validar la Opinion
Tecnica de estructura organica y plantilla de plazas.

Con fundamento en las disposiciones legales citadas y en mérito de la justificacion general, la Secretaria de Finanzas, valida Ia siguiente:

Opinién Técnica No. SF/ICGRH/DEO/0070/2025
de fecha 05 de marzo de 2025

Estructura organica y plantilla de plazas para el ejercicio fiscal 2025 del Consejo Estatal para las Culturas y las Artes de Chiapas

3. Antecedente.

* Oficio No. CONECULTA/UAA/170/2025 de fecha 21 de febrero de 2025 y sellado de recibido con fecha 26 de febrero de 2025, mediante el cual
solicita la emision de la estructura organica y plantilla de plazas para el ejercicio fiscal 2025.

Coordinacion General de Recursos Humanos
Direccion de Fetriictiirae NrnAninan p)



Secretaria de Finanzas

Opinién Técnica No. SF/CGRH/DEO/0070/2025
4. Movimiento de estructura organica y de plantilla de plazas.

4.1 Estructura organica.

CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

GENERAL

Consejo
i Directivo
Sesesnnsennes ‘ -------------

Direccién Vigencia a partir del 01 de enero de 2025

General

U’ngsode . Unidad de
Administrativo Apoyo Juridico
Unidad de
Informatica
Unidad de Comisaria
Planeacion
I |
Coordinacion ng?g’%zgg: ;’e
O&iﬁg‘f Fomento Artistico
[ ] [ | \
Centro Estatal : . \
i i i i | Direccion de
ggl?i?'g:?rgg o RE&'Z?QE,{:,‘{J?% Direccién de de LzaL(\(guas, Arte CZT&%:,'}:? F,’rromocién
Investigacion i Publicaciones y Literatura “ [ai ey tural
Cull%ral Publicas \ Indigenas ) Jaime Sabines Cultura
~ -
‘ R\ N
) Manuel Francisco Antpriio Pariente Gavito . ’ ’

Coordinacion General de Recursos Humanos
Direceion de Fetriirtiiman Aaaz_:___



Secretaria de Finanzas Opinién Técnica No. SF/ICGRH/DEO/0070/2025

Concentrado de plantilla de plazas del Consejo Estatal para las Culturas y las Artes de Chiapas

Plazas

- Organos administrativos :
s Confianza Base Total

Direccién General 7 0
Unidad de Apoyo Administrativo 3
Area de Recursos Humanos 7
Area de Recursos Financieros y Contabilidad 6
Area de Recursos Materiales y Servicios Generales 9
Unidad de Planeacion 1
Area de Seguimiento y Estadistica 2
5

4

4

1

3

1

Area de Proyectos, Programacion y Presupuesto
Unidad de Apoyo Juridico

Unidad de Informatica

Comisaria

Coordinacion Operativa Técnica

Direccion de Patrimonio e Investigacion Cultural

Departamento de Investigacién, Conservacion y Restauracion del
Patrimonio Cultural

Departamento de Museos Estatales

Casa Museo Dr. Belisario Dominguez

Museo de Arte Hermila Dominguez

Museo de San Cristébal (MUSAC)

Direccién de la Red de Bibliotecas Publicas

Oficina de Servicios Especiales y Basicos

Seccion de Servicios Especiales

Seccién de Servicios Basicos

Oficina de Apoyo Bibliotecario 8

Oficina de Procesos y Fomento a la Lectura 5

Direccién de Publicaciones 3
2
4

2
3
5
3
3
1
3
2

-] -

BINI@ oo G DN W= wlwo| w [do|lalsaloa|o]ololo] <ol

5

Departamento de Informacion y Redaccion
Departamento de Edicion y Correccion de Estilos

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

Coordinaciéon General de Recursos Humanos )

DirececiAn Ao Eateiintece _ A+ .



Secretaria de Finanzas Opinién Técnica No. SF/ICGRH/DEQ/0070/2025

Concentrado de plantilla de plazas del Consejo Estatal para las Culturas y las Artes de Chiapas

Plazas
Organos administrativos
Confianza Base Total
Coordinacion de Ensefanza y Fomento Artistico 0

Centro Estatal de Lenguas, Arte y Literatura Indigenas

Delegacién Administrativa

Departamento de Investigacion de Lenguas y Artes

Oficina de Lenguas y Traducciones

Oficina de Promocion Lingiiistica y Artistica

Oficina de Artes

Departamento de Promocion y Gestion Cultural

Oficina de Promocién del Patrimonio Cultural Inmaterial

Oficina de Medios Audiovisuales

Oficina de Coordinacion de Centros de Cultura Municipal

Casa de la Cultura de las Margaritas

Casa de la Cultura de Cancuc

Casa de la Cultura de Salto de Agua

Casa de la Cultura de Chalchihuitan

Casa de la Cultura de Chamula

Casa de la Cultura de Chanal

Casa de la Cultura de Villa Las Rosas

Casa de la Cultura de Oxchuc

Casa de la Cultura de Panthelo

Casa de la Cultura de Teopisca

Casa de la Cultura de Zinacantan

Casa de la Cultura de Sabanilla

Casa de la Cultura de Venustiano Carranza

Casa de la Cultura de Yajalon

Casa de la Cultura de Chilon

Casa de la Cultura de Tumbala

Casa de la Cultura de Tenejapa

Casa de la Cultura de Huixtan
. v v v v v \‘w

ocnwowwcowwwhwwwmmwwwmhAwmmmmmmm
ocnwowmooc.owthmwmwwwwmbhwmmmMmmm

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

Coordinacién General de Recursos Humanos
Direccion de Estructuras Oraanicas



Secretaria de Finanzas

Opinién Técnica No. SF/ICGRH/DEQ/0070/2025

Concentrado de plantilla de plazas del Consejo Estatal para las Culturas y las Artes de Chiapas

Organos administrativos

Plazas

Confianza

Base Total

Centro Cultural de Chiapas "Jaime Sabines"

Departamento de Iniciacion Artistica y Cultural

Departamento de Mantenimiento, Conservacion y Servicios

Teatro de la Ciudad

Teatro Francisco | Madero

Direcciéon de Promocién Cultural

Departamento de Eventos e Intercambio Cultural

Oficina de Agrupaciones Artisticas

Banda de Musica del Estado

Marimba "Claro de Luna"

Marimba "Poli de Tuxtla"

Marimba del Estado

Oficina de Difusion Cultural

Departamento de Promocién Cultural

Oficina de Centros y Casas de la Cultura

Centro Cultural "Rosario Castellanos"

—_ - N
mww\lmwwwwwwb_‘mmm

— - N
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Centro Cultural "Ex Convento de Santo Domingo"

—_
—_

-—
—

Centro Cultural "El Carmen"

Casa de la Cultura de Berriozabal

Casa de la Cultura de Escuintla

Casa de la Cultura de La Libertad

Casa de la Cultura de Catazaja

Casa de la Cultura de Cintalapa

Casa de la Cultura de Jiquipilas

Casa de la Cultura de Frontera Comalapa

Casa de la Cultura de Comitan

Casa de la Cultura de La Trinitaria

Casa de la Cultura de Copainala

Casa de la Cultura de Palenque

Casa de la Cultura de Simojovel

WINOINWIRWINON(N|W
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Secretaria de Finanzas Opinién Técnica No. SF/ICGRH/DEQ/0070/2025

Concentrado de plantilla de plazas del Consejo Estatal para las Culturas y las Artes de Chiapas

4 Plazas
Confianza Base Total

Organos administrativos

Casa de la Cultura de Bochil

Casa de la Cultura de Tecpatan
Casa de la Cultura de Mazatan
Casa de la Cultura de Huixtla

Casa de la Cultura de Motozintla
Casa de la Cultura de Pichucalco
Casa de la Cultura de Solosuchiapa
Casa de la Cultura de Tapilula
Casa de la Cultura de Tapachula
Casa de la Cultura de Cacahoatan
Casa de la Cultura de Tuxtla Chico
Casa de la Cultura de Puerto Madero
Casa de la Cultura de Tonala

Casa de la Cultura de Villaflores
Casa de la Cultura de Villacorzo
Casa de la Cultura de Juarez
Casa de la Cultura de Soyalo
Oficina de Intercambio Cultural

mewmwww-hw.h-hwcnw‘ml\)mm
mewwwmwbwhhwmwwmmm

QjOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

Tol

, Eﬁ

S

\

Coordinacion General de Recursos Humanos
Direccion de Estructuras Oraanicas



Secretaria de Finanzas Opinién Técnica No. SF/ICGRH/DEO/0070/2025

4.2 Plantilla de plazas.
a) Organigramas especificos ocupacionales.

CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Direccion General

01 Mando Medio Superior
02 Enlace “B”

01 Enlace “F”

02 Técnico “E”

01 Analista “D”

07

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 07
Base (*) 00
Total 07

Coordinacion General de Recursos Humanos
Direccion de Estructuras Oraanicas



Secretaria de Finanzas

Opinién Técnica No. SF/CGRH/DEO/0070/2025

CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Direccion General

Unidad de Apoyo
Administrativo

01 Mando Medio “E”
02 Auxiliar Administrativo “C”
03

I

Area de Recursos

| Humanos

Area de Recursos Financieros
y Contabilidad

Area de Recursos Materiales
y Servicios Generales

01 Mando Operativo “G”

01 Analista “D"

01 Técnico “E”

01 Analista “G”

01 Analista “D"

01 Analista “H"

01 Auxiliar Administrativo “C”
07

01 Mando Operativo "G”
03 Analista “H"

01 Analista “G”

01 Analista “D”

06

01 Mando Operativo “G”

01 Analista “G”

01 Auxiliar de Servicios “B"
01 Especialista “C"

01 Técnico “E”

01 Auxiliar Administrativo “C”
02 Auxiliar Administrativo “B”
01 Auxiliar de Servicios “A”
09

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 25
Base (*) 00
Total 25

Coordinacion General de Recursos Humanos
Direccion de Estructuras Oraanicas




Opinidn Técnica No. SF/CGRH/DEOQ/0070/2025

Secretaria de Finanzas

CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Direccion General

Unidad de Planeaciéon

01 Mando Medio “E”
01

Area de Seguimiento Area de Proyectos,
y Estadistica Programacion y Presupuesto

01 Mando Operativo “G” 01 Mando Operativo “G”
01 Analista “G” 01 Analista “D”
02 03 Analista “G”

05

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 08
Base (*) 00
Total 08

Coordinacion General de Recursos Humanos

NirarnaiAn Aa Catrisntiivnn NunAniaan




Secretaria de Finanzas Opinidon Técnica No. SF/CGRH/DEQ/0070/2025

CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Direccion General

Unidad de Apoyo Juridico

01 Mando Medio “E”

01 Auxiliar Administrativo “C”
01 Enlace “D”

01 Analista “D”

04

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 04
Base (*) 00
Total 04

Coordinacion General de Recursos Humanos
Direccidn de Featriictiirae Nrnanicrac



Secretaria de Finanzas Opinién Técnica No. SF/ICGRH/DEQ/0070/2025

CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

‘Direccion General

Unidad de Informatica

01 Mando Medio “E”
02 Enlace “D”

01 Analista “G”

04

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 04
Base (*) 00
Total 04
X
. v

Coordinacion General de Recursos Humanos

Nirececidn do Fetriirtiirae NenAninan



Secretaria de Finanzas Opinién Técnica No. SF/ICGRH/DEO/0070/2025
CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Direccion General

Comisaria

01 Enlace “B”
01

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 01
Base (*) 00 \,
Total 01 |

Coordinacion General de Recursos Humanos
Direccién de Fatriictiirae Ornanicac . . L



Secretaria de Finanzas Opinién Técnica No. SFICGRH/DEO/0070/2025

CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Direccion General

Coordinacion
Operativa Técnica

01 Mando Operativo “G”
01 Técnico “D”

01 Enlace “D”

03

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 03
Base (*) 00
Total 03

Coordinacion General de Recursos Humanos
Direccién de Fatriictiirae Nradnicrac



Opinién Técnica No. SF/ICGRH/DEO/0070/2025
CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Secretaria de Finanzas

Coordinacién
Operativa Técnica

Direccién de Patrimonio
e Investigacion Cultural

01 Mando Medio “E”

01 Analista “D”
02
Departamento de Investigacion, Departamento de Museos
Cor{)se acion y Restauracion del
r}l-’latrimo¥1io Cultural " Estatales
01 Mando Operativo “G” 01 Mando Operativo “G”
01 Técnico “E” 01 Analista “G”
01 Auxiliar Administrativo “C” 02 Analista *C”
03 01 Técnico “D
05
[
| [ [
Casa Museo Museo de Arte Museo de San Cristobal
Dr. Belisario Dominguez Hermila Dominquez (MUSAC)
01 Analista “F” 01 Analista “F” 01 Analista “F”
01 Especialista “A” 01 Augxiliar Administrativo “B” 01
01 Especialista “B” 01 Auxiliar de Servicios “A”
Resumen de plazas 03 03
Personal No.
Confianza 17
Base (%) 00
Total 17
v v 4 \'ﬁ}

Coordinacion General de Recursos Humanos

Direccion de Estructuras Oraanicas




Secretaria de Finanzas Opinién Técnica No. SF/ICGRH/DE0/0070/2025

CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Coordinacion
Operativa Técnica

Direccién de la Red de
Bibliotecas Publicas

01 Mando Medio “E”
01 Auxiliar Administrativo “C”

01 Analista “D”
03
Oficina de Servicios Oficina de Apoyo Oficina de Procesos y
Especiales y Basicos Bibliotecario Fomento a la Lectura
01 Mando Operativo “F" 01 Mando Operativo “F” 01 Mando Operativo “F”
01 Técnico “D” 04 Auxiliar Administrativo “C” 01 Ana'll'sta G . o s
02 03 Técnico “D” 01 Agxal!ar Atldr,r,umstratlvo D
08 01 Técnico “E
01 Técnico “D”
05
|
Seccién de Servicios Seccion de Servicios
Especiales Basicos Resumen de plazas
01 Analista “G” 01 Ana“f‘“"ta ::G::’ Personal No.
04 Técnico “D” 01 Técnico "E"
01 Auxiliar de Servicios “A” 04 Auxiliar Administrativo “C” Confianza 44 \
01 Auxiliar Administrativo “B” 05 Técnico “D” _ Base (*) 00
04 Auxiliar Administrativo “C” 01 Auxiliar Administrativo “E” \
" 01 Analista “D” Total pi N\
02 Técnico “B” 4 M
15
\ '
v L4 ¢ \

Coordinacion General de Recursos Humanos
Direccion de Estructuras Orainicas



Secretaria de Finanzas Opinidon Técnica No. SF/ICGRH/DEO/0070/2025

CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Coordinacion
Operativa Técnica

Direccion
de Publicaciones
01 Mando Medio “E”

01 Analista “D”
01 Auxiliar Administrativo “C”
03
|
Departamento de Informacién Departamento de Edicion
y Redaccioén y Correccion de Estilos
01 Mando Operativo “G” 01 Mando Operativo “G”
01 Técnico “D” 01 Analista “G”
02 01 Técnico “D”
01 Auxiliar Administrativo “B”
04

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 09
Base (*) 00 .\
Total 09

Ve

Coordinacion General de Recursos Humanos
Direccidon de Fstriictiirac Oraanicac



Secretaria de Finanzas Opinién Técnica No. SFICGRH/DEO/0070/2025

CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Direcciéon General

Coordinacion de Ensefianza
y Fomento Artistico

01 Mando Operativo “G”

01 Analista “G”

01 Analista “D"

01 Enlace “D”

01 Auxiliar de Servicios “C”
05

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 05
Base (*) 00
Total 05
X
0

Coordinacion General de Recursos Humanos
Direccion de Estructuras Oraanicas



Secretaria de Finanzas Opinién Técnica No. SF/ICGRH/DEQ/0070/2025

CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Coordinacion de Ensefianza
y Fomento Artistico

Centro Estatal de Lenguas,
Arte y Literatura Indigenas

01 Mando Medio “E”
01 Auxiliar Administrativo “C”
02

Delegacion Administrativa

01 Mando Operativo “F”

01 Auxiliar Administrativo “C”
01 Auxiliar Administrativo “B”
02 Auxiliar de Servicios “A”
01 Técnico “D”

06

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 08
Base (*) 00
Total 08

Coordinacion General de Recursos Humanos
Direccién de Estructuras Organicas



Secretaria de Finanzas

Opinion Técnica No. SFICGRH/DEQ/0070/2025

CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Centro Estatal de Lenguas,
Arte y Literatura Indigenas

Departamento de
Investigacion de Lenguas
y Artes

01 Mando Operativo “G”
01 Auxiliar Administrativo “B”
02

1

Oficina de Lenguas y
Traducciones

Oficina de Promocion
Linglistica y Artistica

Oficina de Artes

01 Mando Operativo “F”

02 Especialista “K”

01 Auxiliar Administrativo “C”
01 Auxiliar Administrativo “B”
05

01 Mando Operativo “F”

02 Técnico “D"

01 Especialista “K"

01 Augxiliar Administrativo “B
05

01 Mando Operativo “F”
04 Especialista “K”
05

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 7
Base (*) 00
Total 17

Coordinacion General de Recursos Humanos
Direccion de Estructuras Oraanicas




Secretaria de Finanzas Opinién Técnica No. SFICGRH/DEO/0070/2025

CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Centro Estatal de Lenguas,
Arte y Literatura Indigenas

Departamento de
Promocion y Gestion Cultural

01 Mando Operativo “G”
02 Auxiliar Administrativo “B”

03

Oficina de Promocion del Oficina de Medios Oficina de Coordinacion de
Patrimonio Cultural Inmaterial Audiovisuales Centros de Cultura Municipal
01 Mando Operativo “F” 01 Mando Operativo “F” 01 Mando Operativo “F”
01 Especialista “K” 01 Especialista “B” 02 Auxiliar Administrativo “C”
01 Especialista “B” 02 Técnico “D” 01 Auxiliar Administrativo “B”
01 Técnico “D” 04 01 Especialista “C”
04 05

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 16
Base (*) 00
Total 16
X

Coordinacion General de Recursos Humanos
Direccidn de Fetriictiirac Nrnanicrac <



Secretaria de Finanzas

Opinién Técnica No. SF/CGRH/DEO/0070/2025

CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Departamento de
Promocién y Gestién Cultural

Oficina de Coordinacion
de Centros de
Cultura Municipal

Casa de la Cultura
de Las Margaritas

Casa de la Cultura
de Cancuc

|

Casa de la Cultura
de Salto de Agua

Casa de la Cultura
de Chalchihuitan

01 Analista “F”

01 Auxiliar Administrativo “B”
01 Auxiliar de Servicios “A”
03

01 Analista “F”

01 Especialista “B”

01 Auxiliar Administrativo “C”
03

01 Analista “F"

01 Auxiliar Administrativo “B”
01 Aucxiliar de Servicios “A”
03

01 Técnico “B”
01 Auxiliar de Servicios “A”
02

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

de Chamula de Chanal de Villa Las Rosas de Oxchuc
01 Analista “F” 01 Analista “F” 01 Analista “F” 01 Analista “F”
03 Técnico “B” 01 Auxiliar Administrativo “B” 01 Auxiliar de Servicios “A” 01 Auxiliar Administrativo “B”

01 Auxiliar Administrativo “B”
01 Auxiliar de Servicios “B”
06

01 Auxiliar de Servicios “A”
03

02

01 Auxiliar de Servicios “A”
03

|

Casa de la Cultura
de Panthelo

01 Analista “F”

02 Auxiliar Administrativo “C”
01 Auxiliar Administrativo “B”
04

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 29
Base (*) 00
Total 29

Coordinacion General de Recursos Humanos
Direccion de Estructuras Organicas
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Departamento de
Promocion y Gestion Cultural

Oficina de Coordinacién
de Centros de
Cultura Municipal

|

Casa de la Cultura
de Teopisca

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

01 Analista “F”
01 Auxiliar Administrativo “B”
02

de Zinacantan de Sabanilla de Venustiano Carranza
01 Analista “F” 01 Analista “F” 01 Analista “F”
01 Auxiliar Administrativo “B” 01 Auxiliar Administrativo “B” 02 Técnico “B”
01 Auxiliar de Servicios “A” 01 Auxiliar de Servicios “A” 03

03

03

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

de Yajalon de Chilon de Tumbala
01 Analista “F” 01 Analista “F” 01 Analista “F”
01 Auxiliar Administrativo “B” 02 Técnico “B” 01 Auxiliar Administrativo “B”

02

01 Auxiliar Administrativo “B”
01 Auxiliar de Servicios “A”
05

01 Auxiliar de Servicios “A”
03

Casa de la Cultura
de Tenejapa

01 Analista “F”

01 Auxiliar Administrativo “B”
02 Auxiliar Administrativo “C”
01 Auxiliar de Servicios “A”
05

Cas?j de la Cultura Resumen de plazas
e Huixtan
Personal No.
£ Confianza 26
Base (*) 00
Total 26
* Este érgano administrativo opera con plazas eventuales ,

Coordinacion General de Recursos Humanos
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CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Coordinaciéon de
Ensefanza
y Fomento Artistico

Centro Chltural de Chiapas 7
“Jaime Sabines”

01 Mando Medio “E”
01 Auxiliar Administrativo “C”

02
Departamento de Iniciacion Mant Departtamgnto de
Artistica y Cultural an enlm\;ege?bic%r;servamon
01 Mando Operativo “G” 01 Mando Operativo “G”
04 Analista “D” 03 Técnico "E”
05 01 Auxiliar de Servicios “A”
05
Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 12 \
Base (*) 00
Total 12
\\ﬁ\ |
Coordinacion General de Recursos Humanos '
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CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Coordinacion de Ensefianza
y Fomento Artistico

Teatro de la Ciudad

01 Mando Operativo “G”

01 Especialista “B”

07 Técnico “D”

01 Enlace “D”

03 Auxiliar Administrativo “B”
04 Auxiliar Administrativo “C”
03 Auxiliar de Servicios “A”
01 Auxiliar de Servicios “B”
21

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 21
Base (*) 00
Total 21

:\\ { y N\
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CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Direccion General

Coordinacion de Ensefianza
y Fomento Artistico

Teatro Francisco | Madero

01 Enlace “D”

02 Auxiliar Administrativo “C”
01 Auxiliar Administrativo “B”
04

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 04
Base (*) 00
Total 04

Coordinacion General de Recursos Humanos -
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CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Coordinacion de Ensefianza
y Fomento Artistico

Direccion de
Promocion Cultural

01 Mando Medio “E”
01 Auxiliar Administrativo “C”

02
Resumen de plazas
Personal No.
Departamento de Eventos Conflanza 50
e Intercambio Cultural
- Base (*) 00
01 Mando Operativo “G”
01 Técnico “D” Total 50
02
Oficina de Agrupaciones Oficina de Difusién Cultural
Artisticas
X a" " 01 Mando Operativo “F”
01 Mando Operativo “F 01 Enlace “D"
01 Tecmcp .D . 02 Analista “C”
01 Especialista “A 01 Analista “G"
03 02 Técnico ‘D’
07 \

| I |

Banda de Musica

del Estado

Marimba “Claro de Luna”

Marimba “Poli de Tuxtla”

Marimba del Estado

12 Especialista “A”
12

01 Especialista “B”
06 Especialista “A”
07

01 Especialista "B”
11 Especialista “A”
12

05 Especialista “A”
05

Coordinacion General de Recursos Humanos
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CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Coordinacion de Ensefianza
y Fomento Artistico

Direccion de
Promocién Cultural

| Resumen de plazas

Departamento de Personal No.
Promocion Cultural
01 Mando Operativo “G” Confianza 2
01 Técnico “D” Base (*) 00
01 Auxiliar Administrativo “C” Total 27

03

il

Oficina de Centros y Casas

Oficina de Intercambio

de la Cultura Cultural
01 Mando Operativo “F” 01 Mando Operativo “F"
02 Auxiliar Administrativo “C” 01 Técnico “E”

03 02

Centro Cultural Centro Cultural “Ex Centro Cultural
“Rosario Castellanos” Convento de Santo Domingo” “El Carmen”
01 Analista “F” 01 Mando Operativo “G” 01 Auxiliar Administrativo “C”
01 Técnico “D" 81 ?22{'\'%2 E 01 Auxiliar Administrativo “B”
01 Auxnha.r Adm‘l'mftratnvo C 01 Auxiliar de Servicios “B" 01 Auxiliar de Servicios “A
01 Especialista “C 02 Técnico “D” 03
01 Auxiliar de Servicios “A” 01 Auxiliar Administrativo “C” y
05 03 Auxiliar de Servicios “A” , 4
01 Técnico Auxiliar “A” )
1 \

Coordinacion General de Recursos Humanos
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CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Departamento de
Promocién Cultural

I

Oficina de Centros y Casas

de la Cultura

Casa de la Cultura
de Berriozabal

Casa de la Cultura
de Escuintla

01 Auxiliar de Servicios “A”
02

01 Auxiliar Administrativo “C”

01 Auxiliar Administrativo “B"
01 Auxiliar de Servicios “A”
02

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

01 Auxiliar Administrativo “B”
01 Auxiliar de Servicios “A”
05

01 Auxiliar Administrativo “B"

02

de La Libertad de Catazaja de Cintalapa
01 Analista F 01 Analista “F" 01 Analista "F”
02 Tecnico “B 01 Auxiliar Administrativo “B”

01 Auxiliar de Servicios “A”
03

|

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

04

01 Auxiliar Administrativo “B”

de Jiquipilas de Frontera Comalapa
01 Analista “F” 01 Analista “F”
01 Técnico “D" 01 Técnico “B”
01 Técnico “B”

01 Auxiliar de Servicios “A"
03

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

01 Auxiliar Administrativo “C"
01 Auxiliar de Servicios “A”

de La Trinitaria de Copainala
01 Analista “F” 01 Analista “F”
02 Técnico “B” 02 Técnico “B”

01 Auxiliar Administrativo “B"
01 Auxiliar de Servicios “A”

01 Auxiliar Administrativo “B”
01 Auxiliar de Servicios “A"
05

I

Casa de la Cultura
de Palenque

Casa de la Cultura
de Simojovel

Casa de la Cultura
de Bochil

Casa de la Cultura
de Tecpatan

Casa de la Cultura
de Mazatan

01 Analista “F"
01 Auxiliar Administrativo “B”
02

Casa de la Cultura
de Huixtla

01 Analista “F”

01 Auxiliar de Servicios "A”
03

01 Auxiliar Administrativo “B”

v v

01 Analista “F"

01 Auxiliar Administrativo “B”
01 Auxiliar de Servicios “A”
03

01 Analista “F”
01 Auxiliar de Servicios “A”
02

01 Analista “F”
02 Técnico “B”

01 Auxiliar Administrativo “B”

02 Auxiliar de Servicios “A”
06

01 Analista “F”
01 Auxiliar de Servicios “A”
02

Resumen de plazas
Personal No.
Confianza 51
Base (*) 00 \
Total 51 %

v .

v
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Departamento de
Promocién Cultural

Oficina de Centros y Casas
de la Cultura

CONSEJO ESTATAL PARA LAS CULTURAS Y LAS ARTES DE CHIAPAS

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

de Motozintla de Pichucalco de Solosuchiapa __de Tapilula de Tapachula
01 Analista "F” 01 Analista "F” 01 Analista “F” 01 fwndlar Administrativo 'B" | [o snaiats e
01 Técnico “B” 02 Técnico “B 01 Auxiliar Administrativo “B” 01 Auxiliar de Servicios “A 02 Especialista “B”

01 Auxiliar Administrativo “B”
03

01 Auxiliar Administrativo “B”
01 Auxiliar de Servicios “A”
05

01 Auxiliar de Servicios “A”
03

01 Técnico “B”
01 Auxiliar Administrativo “C”
04

01 Auxiliar Administrativo “B”
04

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

Casa de la Cultura

de Cacahoatan de Tuxtla Chico de Puerto Madero de Tonala
01 Analista “F” 01 Analista “F” 01 Analista “F” 01 Analista “F”
01 Auxiliar Administrativo “B” 02 Técnico “B” 01 Auxiliar Administrativo “B” 01 Auxiliar Administrativo “B”

01 Auxiliar de Servicios “A”
03

01 Auxiliar Administrativo “B”
04

01 Auxiliar de Servicios “A”
03

02

Casa de |la Cultura
de Pijijiapan

01 Analista “F”

01 Auxiliar Administrativo “B”
01 Auxiliar de Servicios “A”
03

Casa de la Cultura
de Villaflores

01 Analista “F”

01 Auxiliar Administrativo “B”
01 Auxiliar de Servicios “A”
03

Casa de la Cultura
de Villacorzo

01 Analista “F”

01 Auxiliar Administrativo “B”
01 Auxiliar de Servicios “A”
03

Casa de la Cultura
de Juarez

01 Analista “F”

01 Auxiliar Administrativo “B”
01 Auxiliar de Servicios “A”
03

Casa de la Cultura
de Soyal6

01 Analista “F”
01 Auxiliar Administrativo “C”
02

Resumen de plazas

Personal No.
Confianza 45
Base (*) 00
Total * 45

Coordinacion General de Recursos Humanos
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5. Considerandos.

1 El Consejo Estatal para las Culturas y las Artes de Chiapas, es responsable de la informacion que remitié y se plasmoé en la presente Opinion
Técnica.
2 De existir Opiniones Técnicas del ejercicio fiscal 2024 pendientes de aplicar ante la Direccién de Administracion de Personal, deberan tramitar los

movimientos nominales a la brevedad posible.

Coordinacion General de Recursos Humanos
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Opinién Técnica No. SFICGRH/DEQ/0070/2025
6. Firmas.
VALIDAN
Por la Secretaria de Finanzas
— ‘ o
' ~ | /
Manuel Francisco Antonio Pariente Gavito Maria Guadalupe Coutifio Morales
o SecfEtarjo de Finanzas Coordinadora General de Recursos Humanos/
f’r Y 1 \ /
{ \ | /
[ i ; ‘
| i A ! {
“~—"Juan José Abarca Pérez _Deyanira Molina-Narvaez |
Subsecretario de Egresos

Directora de Estructuras Organicas _

CONCILIAN

Por el Consejo Estatal para las Culturas y las Artes de Chiapas

Angélica Guadéll‘t"l‘pe\ Altuzar Constantino
Directora General

Lorena Sanchez Megchun
Jefa de la Unidad de Apoyo Administrativo
\

Las firmas que anteceden corresponden a la Opinion Técnica No. SF/ICGRH/DEO/0070/2025 de fecha 05 de marzo de 2025, en el que se va
estructura organica y plantilla de plazas para el ejercicio fiscal 2025 del Consejo Estatal para las Culturas y las Artes de Chiapas.

lida la
Coordinacion General de Rec

ursos Humanos
NivannidAn Ada -
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Anexos

* Conciliacion de Plantilla de Plazas

* Actualizacion de Actividades de Plantilla de
Plazas



onsejo Estatal para las Culturas y las Artes de Chiapas

Conciliacién de Plantilla de Plazas para el Ejercicio Fiscal 2025

No. de Plazas

Direccién de Estructuras

Listado Analitico de

Organos Administrativos Organicas Ratiirees Hunianos Diferencia Observaciones
Confianza Base Confianza Base Confianza Base
Direccion General 0 0 0 0

Unidad de Apoyo Administrativo

Area de Recursos Humanos

Area de Recursos Financieros y Contabilidad

Area de Recursos Maleriales y Servicios Generales

Unidad de Planeacion

Area de Sequimiento y Estadistica

Area de Proyecto, Programacion y Presupuesto

Unidad de Apoyo Juridico

Unidad de Informatica

Comisaria
|Lomisar

Coordinacion Operativa Técnica

Direccion de Patrimonio e Invesligacion Cultural

Departamento de Investigacion, Conservacion y Restauracion
del Patrimonio Cultural

Departamento de Museos Estatal

Casa Museo Dr. Belisario Dominguez

Museo de Arte Hermila Dominguez

Museo de San Cristébal (MUSAC)

Direccion de la Red de Bibliotecas Publicas

Oficina de Servicios Especiales y Basicos

Seccidn de Servicios Especiales

Seccién de Servicios Basicos

ol d[w|=lw|w|o] w [Mw|=(alalan=|o|olN|w~

ond[e|=|w|wlo] w [del=ialalalnv oo~ w |~

Oficina de Apoyo Bibliotecario

Oficina de Procesos y Fomento a la Leclura

Direccion de Publicaciones

Departamento de Informacion y Redaccion

Departamento de Edicion y Correccion de Eslilos

Subtotal

NS N[ ;|

-
N
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onsejo Estatal para las Culturas y las Artes de Chiapas

Conciliacién de Plantilla de Plazas para el Ejercicio Fiscal 2025

No. de Plazas
Direccién de Estructuras Listado Analitico de

istrati i i i b:

Organos Administrativos Organicas Ret it Himanss Diferencia | Diferencia Observaciones
Confianza ‘Base Confianza Base Confianza Base

Coordinacion de Enseianza y Fomento Artistico 0

Centro Estatal de Lenguas, Arte y Literatura Indigenas
Delegacion Administrativa
Departamento de Investigacion de Lenguas y Artes
Oficina de Lenguas y Traducciones
Oficina de Promocion Lingiiistica y Artistica
Oficina de Artes
Departamento de Promocion y Gestion Cultural
Oficina de Promocion del Patrimonio Cultural Inmaterial
Oficina de Medios Audiovisuales
Oficina de Coordinacion de Centros de Cullura Municipal
Casa de |a Cultura de las Margarilas
Casa de la Cultura de Cancuc
Casa de la Cultura de Salto de Agua
Casa de la Cultura de Chalchihuitan
Casa de la Cultura de Chamula
Casa de |a Cultura de Chanal
Casa de |a Cultura de Villa Las Rosas
Casa de la Cultura de Oxchuc
Casa de la Cultura de Pantheld
Casa de la Cultura de Teopisca
|Casa de la Cultura de Zinacantén
Casa de la Cultura de Sabanilla
Casa de la Cultura de Venusliano Carranza
Casa de la Cultura de Yajalon
Casa de la Cultura de Chilén
Casa de la Cultura de Tumbala
Casa de la Cultura de Tenejapa
Casa de la Cultura de Huixtan
Subtotal
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onsejo Estatal para las Culturas y las Artes de Chiapas

Conciliaci6n de Plantilla de Plazas para el Ejercicio Fiscal 2025

No, de Plazas
Organos Adminis(mtivos Dlrecc|g::n$:;;ucturas l;:::‘::;:":g:;‘:‘:: Diferencia | Diferencia Observaciones
Confianza Base Confianza Base Confianza Base

Centro Cultural de Chiapas "Jaime Sabines" 2 0 2 0 0 0
|Departamento de Iniciacion Artistica y Cultural 5 0 5 0 0 0
Departamento de Mantenimiento, Conservacion y Servicios 5 0 5 0 0 0
Teatro de la Ciudad 21 0 21 0 0 0
Teatro Francisco | Madero 4 0 4 0 0 0
Direccién de Promocién Cultural 2 0 2 0 0 0
Departamento de Eventos e Intercambio Cultural 2 0 2 0 0 0
Oficina de Agrupaciones Artisticas 3 0 3 0 0 0
Banda de Musica del Estado 12 0 12 0 0 0
Marimba "Claro de Luna" 7 0 T 0 0 0
Marimba "Poli de Tuxtla" 12 0 12 0 0 0
Marimba del Estado 5 0 5 0 0 0
Oficina de Difusion Cultural 7 0 7 0 0 0
Departamento de Promocién Cultural 3 0 3 0 0 0
Oficina de Centros y Casas de la Cultura 3 0 3 0 0 0
Centro Cultural "Rosario Castellanos" 5 0 5 0 0 0
Centro Cultural "Ex Convento de Santo Domingo" 11 0 11 0 0 0
Centro Cultural "El Carmen" 3 0 3 0 0 0
Casa de la Cultura de Berriozabal 2 0 2 0 0 0
Casa de la Cultura de Escuintla 2 0 2 0 0 0
Casa de la Cultura de La Libertad 5 0 5 0 0 0
Casa de la Cultura de Catazaja 2 0 2 0 0 0
Casa de la Cultura de Cintalapa 3 0 3 0 0 0
Casa de la Cultura de Jiquipil 4 0 4 0 0 0
Casa de la Cultura de Frontera Comalapa 3 0 3 0 0 0
Casa de la Cultura de Comitan 2 0 2 0 0 0
Casa de la Cultura de La Trinitaria 5 0 5 0 0 0
Casa de la Cultura de Copainala 5 0 5 0 0 0
Casa de la Cultura de Palenque 2 0 2 0 0 0
Casa de la Cultura de Simojovel 3 0 3 0 0 0

Subtotal 150 0 150 0 0 0

’ v ’ '
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Conciliacién de Plantilla de Plazas para el Ejercicio Fiscal 2025

Pagina 4

No. de Plazas
i 3 Direccién de Estructuras Listado Analitico de 2 5
Organos Administrativos Organicas Ractireos Humanos Diferencia | Diferencia Observaciones
Confianza Base Confianza Base Confianza Base
Casa de la Cultura de Bochil 2 0 2 0 0 0
Casa de la Cultura de Tecpatan 6 0 6 0 0 0
Casa de la Cullura de Mazatan 2 0 2 0 0 0
Casa de la Cultura de Huixtla 3 0 3 0 0 0
Casa de la Cultura de Motozintla 3 0 3 0 0 0
Casa de la Cultura de Pichucalco 5 0 5 0 0 0
Casa de la Cultura de Solosuchiapa 3 0 3 0 0 0
Casa de la Cuitura de Tapilula 4 0 4 0 0 0
Casa de la Cultura de Tapachula 4 0 4 0 0 0
Casa de la Cultura de Cacahoatan 3 0 3 0 0 0
Casa de la Cultura de Tuxtla Chico 4 0 4 0 0 0
Casa de |a Cultura de Puerto Madero 3 0 3 0 0 0
Casa de la Cullura de Tonala 2 0 2 0 0 0
Casa de la Cultura de Pijijiapan 3 0 3 0 0 0
Casa de la Cultura de Villaflores 3 0 3 0 0 0
Casa de la Cultura de Villacorzo 3 0 3 0 0 0
Casa de la Cultura de Juarez 3 0 3 0 0 0
Casa de la Cultura de Soyald 2 0 2 0 0 0
Oficina de Intercambio Cultural 2 0 2 0 0 0
Subtotal 60 0 60 0 0 0
Total 433 0 433 0 0 0
Concilian:
lor parte del Consejo Estatal para las Culturas y las Artes de Chiapas
\
\ \
R & N/ - \‘
Lic. Loren legchin Sanchez | Lic. Alejandra Maya Corzo
Jefa de la Unidad de Apoyo Administrativo Jefa del Area de Recursos Humanos
Por parte de la Secretaria de Finanzas
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